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OPCINSKO VIJECE FOIJNICA
Broj:01-04-200-7/21
Fojnica:19.02.2021. godine

Na temelju ¢lanka 24. tocka 17. Statuta Opcine Fojnica - PreciSceni tekst (,,Sluzbene novine
op€ine Fojnica®“, broj: 2/15), ¢lanka 30. Poslovnika Opéinskog vije¢a Fojnica - Pre¢isceni
tekst (,,Sluzbene novine opcine Fojnica®, broj: 2/15) a na temelju Odluke Opcinskog vijeca
Fojnica, broj: 01-04-200-7/21 od 18.02.2021. godine struéna sluzba Opéinskog vijeca
objavljuje

INTERNI OGLAS

za izbor i imenovanje

vanjskih ¢lanova radnih tijela Opéinskog vije¢a Fojnica

I. PREDMET OGLASA

Strucna sluzba Opéinskog vijea Fojnica objavljuje Interni oglas za izbor i imenovanje
vanjskih ¢lanova radnih tijela Opéinskog vijec¢a Fojnica u:

1. Povjerenstvo/komisiju za Statut i propise;

2. Povjerenstvo/komisiju za proracun, financije i ekonomska pitanja;

3. Povjerenstvo/komisiju za prostorno planiranje, uredenje i ekologiju;

4. Povjerenstvo/komisiju za drugostupanjsko rjesavanje po Zalbama;

5. Povjerenstvo/komisiju za prigovore, predstavke i prijedloge;

6. Povjerenstvo/komisiju za druStvene djelatnosti;

7. Povjetrenstvo/komisiju za ljudska prava, mlade i jednakoptravnost spolova;
8. Povjerenstvo/komisiju za poslove Mjesnih zajednica;

9.Povjerenstvo/komisiju za pracenje postivanja Etickog kodeksa izabranih predstavnika vlasti
op¢ine Fojnica.

Mandat izabranih ¢lanova radnih tijela traje do isteka mandata vije¢nika Opéinskog vijeca
Fojnica izabranih na mandatno razdoblje 2020. — 2024. godine.

II. OPIS POZICIJE

1. Povjerenstvo/komisija za Statut i propise:

- prati provodenje Statuta,

- razmatra pitanja znaCajna za ostvarivanje Statuta i daje inicijativu za izmjene i
dopune Statuta,

- ispituje i dostavlja Vije¢u miSljenje o prijedlozima za izmjene i dopune Statuta,

- provodi javnu raspravu o prijedlozima izmjena i dopuna Statuta ili prijedlozima
odluka, te obavjestava Vijece o rezultatima javne rasprave,

- razmatra nacrte i prijedloge odluka i drugih opéih akata koje donosi Vijeée u
pogledu njihove uskladenosti sa zakonom, Statutom i pravnim sistemom kao i u
pogledu nomotehni¢ke obrade, te Vijeu podnosi izvje$€e sa misljenjem i
prijedlozima i pravno-tehnickim ispravkama oc€iglednih gre$aka u tekstu,

- utvrduje preciSéene tekstove odluka i drugih op¢ih akata Vijeéa,

- utvrduje prijedlog teksta autentiénog tumacdenja odluka i drugih opéih akata koje
donosi Vijece.
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Prijedlozi ovog povjerenstva/komisije koji su formulirani kao izmjene ili dopune odluke ili

drugog opceg akta, unose se u njeno izvjesce i smatraju se njenim amandmanima na prijedlog
akta.

2. Povjerenstvo/komisija za proracun, financije i ekonomska pitanja:
- razmatra nacrt i prijedlog prorac¢una/budzeta Opéine,
- prati provodenje izvrSenja proratuna/budzeta i odluka iz oblasti financija,
- razmatra odluke o zaduzivanju, reprogramiranju dugova i drugim novéanim
obvezama op¢ine,
- razmatra izvjeSce revizije,
- razmatra izvjeS¢e o poslovanju javnih poduzeca Ciji je osniva¢ Opcina,
- razmatra i druga dokumenta iz oblasti financijskog poslovanja sukladno zakonu.

3. Povjerenstvo/komisija za prostorno planiranje, uredenje i ekologiju razmatra pitanja koja se
odnose na:

- uredenje prostora i zastitu ¢ovjekove okoline,

- donoSenje prostornih, urbanisti¢kih i provedbenih planova ukljuujuéi zoniranje,

- donoSenje programa stambene, poslovne i druge izgradnje,

- koriStenje, upravljanje i raspolaganje gradevnim zemljiStem,

- djelatnosti i objekte komunalne infrastrukture,

- upravljanje prirodnim resursima,

- druga pitanja iz ove oblasti.

4. Povjerenstvo/komisija za drugostupanjsko rjesavanje po Zalbama:
- rjeSava po Zalbama stranaka kada je u prvostupanjskom postupku rjeSavano temeljem
Statuta ili propisa Opéinskog vije¢a Fojnica, a u okviru iskljucivih prava i duznosti Op¢ine.

5. Povjerenstvo/komisija za prigovore, predstavke i prijedloge:
- razmatra prigovore, predstavke i prijedloge koje gradani upucuju ili izravno
podnose Vijecu,
- razmatra, analizira i prouc¢ava probleme kojima se pokrece pitanje odgovornosti
javnih duznosnika koje imenuje ili potvrduje Vijece,
- daje miSljenje o podnesenim prigovorima, predstavkama i prijedlozima.

6. Povjerenstvo/komisija za drusStvene djelatnosti razmatra pitanja koja se odnose na:

- osnivanje, upravljanje, financiranje i unapredenje ustanova predskolskog odgoja,
osnovnog obrazovanja, zdravstva, kulture, socijalne zastite i drugih ustanova iz
nadleZnosti opéine,

- sport, kulturu, fizi¢ku i tehnicku kulturu,

- partnerstvo Op¢ine i nevladinog sektora u pruzanju usluga,

- zaStitu i koriStenje kulturno-historijskog i prirodnog naslijeda,

- druga pitanja iz ove oblasti.

7. Povjetrenstvo/komisija za ljudska prava, mlade i jednakopravnost spolova razmatra pitanja
koja se odnose na:

- osiguranje i zaStitu ljudskih prava i temeljnih sloboda,

- razvoj i probleme u realizaciji i za$titi ljudskih prava i sloboda, te mjere za
njihovu efikasniju zastitu,

- prijedloge Sto ih dostave gradani, uz obavjestavanje podnositelja o ishodu,



- peticije u vezi sa povredama ljudskih prava i temeljnih sloboda, usvajajuéi
odgovarajuée mjere i obavjeStavaju¢i podnositelja 1 Vijee o usvojenim
odlukama,

- ostvarivanje prava djeteta i ostvarivanje prava mladih,

- organiziranje mladih i stvaranje uvjeta za njihovo afirmiranje u svim oblastima
Zivota i rada,

- jednakopravnosti spolova, posebno u svezi s unapredenjem statusa Zena,

- razmatranje predloZenih odluka i drugih akata sa stanovi$ta jednakopravnosti
spolova i sprecavanja diskriminacije Zena.

8. Povjerenstvo/komisija za poslove mjesnih zajednica razmatra pitanja koja se odnose na:

-  postupak uspostavljanja mjesnih zajednica i promjene podru¢ja mjesnih
zajednica, te izbor tijela mjesnih zajednica,

- podsticanje medusobne suradnje mjesnih zajednica, povezivanje i udruZivanje
sredstava mjesnih zajednica za rjeSavanje pitanja od zajedni¢kog interesa,

- planove i programe financiranja potreba mjesnih zajednica,

- pracdenje stanja u mjesnim zajednicama i razmatranje pitanja od znaaja za
razvitak mjesnih zajednica,

- druga pitanja iz ove oblasti.

9. Povjerenstvo/komisija za pracenje postivanja Eti€¢kog kodeksa izabranih predstavnika vlasti
op¢ine Fojnica:
- donosi Poslovnik o radu,
- prati primjenu Etickog kodeksa, a naro€ito javno iznesene primjedbe i preporuke,
- postupa po pojedinacnim prijedlozima za utvrdivanje postojanja povrede Etickog
kodeksa,
- podnosi izvjesée Opcinskom vijecu sa preporukama,
- 1ma druga ovlastenja utvrdena Etickim kodeksom.

II1. OPCI I POSEBNI UVJETI
Kandidat za vanjskog ¢lana radnog tijela treba ispunjavati sljedece uvjete:

a) OPCE

- da je drzavljanin BiH, §to dokazuje uvjerenjem o drZavljanstvu ili preslikom/fotokopijom
osobne/li¢ne iskaznice,

- da ima navrSenih 18. godina Zivota, §to dokazuje izvodom iz matiéne knjige rodenih
(original ili ovjerena preslika/fotokopija) ili preslikom/fotokopijom vaZeée osobne
iskaznice

- daradni odnos na bilo kojoj razini vlasti BiH ili entitetu nije prestao temeljem disciplinske
mjere, u periodu od tri godine prije objavljivanja internog oglasa, §to dokazuje uvjerenjem
poslodavca ili izjavom ovjerenom pred nadleZznom opéinskom sluZzbom,

- da nije osudivan za kaznena djela i prekrSaje koja ga ¢ine nepodobnim za obavljanje
duznosti za koje se kandidira i da nije pod optuzbom Medunarodnog suda za ratne zlogine
(Clanak IX.1. Ustava BiH), Sto dokazuje izjavom ovijerenom kod nadleZne opéinske
sluzbe,

- da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak, $to dokazuje izjavom ovjerenom kod
nadlezne opéinske sluzbe.




b) POSEBNE

- da kandidat ima Visoku stru¢nu spremu, odnosno ste¢enu diplomu Visokog obrazovanja,
odnosno visoko obrazovanje prvog, drugog ili tre¢eg ciklusa Bolonjskog sistema studiranja
koje se vrednuje sa 180 ECTS bodova ili Visu struénu spremu - VI stepen, 1 to:

- pod toc¢kom IL.1. - pravnog smjera,

- pod to¢kom IL.2. - ekonomskog smjera,

- pod to¢kom IL.3. - gradevinskog ili arhitektonskog smjera,

- pod tockom IL.4. - pravnog smjera,

- pod tockom IL.5. - pravnog smjera,

- pod tockom II.6. - drustvenog smjera,

- pod toc¢kom IL.7. - druStvenog smjera

- pod tockom II.8. - drustvenog smjera

- pod tockom IL.9. - drustvenog smjera

- da kandidat prijavljen na poziciju pod toc¢kom II.1., I.2., I1.3. i IL.4. treba imati najmanje
3 godine radnog iskustva nakon sticanja vise/visoke strué¢ne spreme.

- da kandidat prijavijen na poziciju pod tockom IL5., IL.6., IL.7., IL.8. 1 I1.9. treba imati
najmanje 1 godinu radnog iskustva nakon sticanja vise/visoke stru¢ne spreme.

Za dokazivanje posebnih uvjeta kandidati su duzni dostaviti:

- ovjerenu presliku/fotokopiju diplome ili uvjerenje o zavrSetku Skolovanja koje je izdala
ustanova,

- uvjerenje ili potvrdu o radnom iskustvu u struci koju je izdao poslodavac.

Vanjske clanove radnih tijela, nakon provedenog internog oglasa, na prijedlog Kolegija
Op¢inskog vije¢a, imenovat ¢e Opéinsko vijeée Fojnica.

IV. ROK ZA PODNOSENJE PRIJAVA

Interni oglas ostaje otvoren do 02.03.2021. sodine.

Pored dokaza o ispunjavanju opéih i posebnih uvjeta kandidati su obvezni priloziti kraéi
zivotopis/biografiju sa adresom i kontakt telefonom, osobno ili preporu¢eno na adresu:
Op¢ina Fojnica

Stru¢na sluzba Op¢inskog vijeca Fojnica

Ul. Bosanska br. 94

71270 Fojnica

sa naznakom, za ,Interni oglas za izbor i1 imenovanje vanjskih ¢lanova radnih tijela
Opéinskog vijeé¢a Fojnica®.

Neblagovremene i nepotpune prijave nece se uzeti u razmatranje.

Ovaj Interni oglas objavit ¢e se na oglasnoj plo¢i opéine Fojnica i na sluzbenOJ web stranici
op¢ine Fojnica (www.fojnica.ba). i
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