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U okviru regionalnog projekta My Career from Zero to Hero, koji se
realizuje u BiH, Srbiji, Kosovu, Crnoj Gori i Albaniji, Centar za ¢
edukaciju mladih organizuje interaktivnu obuku 02Hero, u okviru koje (]
¢e nezaposleni mladi 1judi dobiti priliku da usvoje vjeStine koje
zahtijeva savremeno trziSte rada, a nakon toga se povezati sa
potencijalnim poslodavcima.

Program obuke

02hero obuka iz oblasti informaticke pismenosti 1 osnova grafickog
dizajna osmi3ljena je za 18 mladih koji Zele da, usvajanjem ovih
vijesStina, aktivno rade na povecavanju svoje zapo8ljivosti i
usmjeravaju svoju karijeru prema IT sektoru. Ova obuka ukljuéuje tri

kursa koji se odvijaju tokom 6 mjeseci, kao 1 jedan javni dogadaj
nakon zavr$ene obuke:

1. Kurs digitalnih vjestina - informati&ka pismenost i osnove
grafitkog dizajna

2. Kurs prenosivih vjeStina
3. Kurs karijernog savjetovanja

4. Javni dogadaj

IT kompanije kontinuirano istidu znadaj tehni¢kih i prenosivih
vieStina prilikom angazovanja novih =zaposlenih, zbog &ega je program
ove obuke usmjeren na sticanje obje grupe vijedtina koje su potrebne za
zapoiljavanje. Kurs digitalnih vjedtina obezbjeduje znanja i tehnicke
vjedtine koje su potrebne za zaposljavanje, dok kroz kurs prenosivih
vjes3tina ulesnici/e razvijaju meke vjedtine kao Sto su liderstvo,
upravljanje vremenom 1 konflikt menadZment, kako bi se lakse
adaptirali/e brzim promjenama Uu radnom okruZenju. Kurs karijernog
savjetovanja obezbjeduje uéesnicima/ama dodatnu podr3ku, ukljucujucli
treninge 1 individualnu podrgku kroz mentorstvo, kako bi svaki/a
udesnik/ca imeo/la priliku da razvije svoj karijerni put. Nakon
zavrietka kursa, na Jjavnom dogadaju na kojem ¢e prisustvovati
predstavnici IT kompanija, ulesnici/e ¢e imati priliku da predstave
svoj rad, i moguénost da nakon toga dobiju praksu ili posao.
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Ko se moZe prijaviti na ovu obuku?

Ukoliko imad problem u pronalasku posla, moZda si ve¢ razmis$ljao/la o "
usmjeravanju karijere ka IT industriji. Ono 5to O2Zhero obuku razlikuje

od drugih sliénih obuka jeste to S5Sto pokriva c¢itav set vjeStina
potreban za zapo$ljavanje, i potpuno je besplatna. Nasi predavaci i
mentori rade u IT industriji, i posjeduju potrebno iskustvo kako bi
obezbijedili praktiéno i primjenjivo znanje polaznicima/ama kursa. Ako
ima$ izmedu 17 i 30 godina, poznaje$ engleski jezik i Zelis usvojiti
vjestine koristenja radunarskih programa koje zahtijevaju poslodavci,
ti si pravi/a kandidat/kinja za ovaj program!

U procesu selekcije prednost ¢e imati mladi koji nisu zaposleni i ne
pohadaju Skolu ili fakultet.

02hero obuka je potpuno besplatna, uz uslov da svaki uéesnik/ca pohada
minimum 80% kompletne obuke. Prije poletka obuke, svaki ucesnik/ca
potpisat ¢e ugovor o stipendiranju.

Rursevi ukljucéeni u O02hero obuku
1. Informatidka pismenost i osnove grafickog dizajna

Obuka =za koristenje programa MS Office paketa, internet alata 1
internet marketinga, te programa za grafic¢ki dizajn ukljucuje teoriju,
praktic¢an rad i mentorstvo za sve ucesnike/ce, tokom Sest mjeseci.

Cilj ovog kursa Jjeste da ti pruZzi neophodno =znanje i vjeStine za
zapo3ljavanje ili praksu 1 osposobi te za aktivno koriStenje navedenih
programa, kao i1 kontinuirano samostalno usavrSavanje u ovim oblastima.
Nakon zavrSetka kursa, imat ¢e$ znanja i vjeStine naprednog nivoa rada
u programima MS Office paketa, kao osnovnc poznavanje programa
grafitkog dizajna koji se danas najcesce koriste.

2. Prenosive vjestine
Prenosive vjedtine su neophodan set vjeStina na savremenom trZiStu

rada. One ukljuduju set vjeStina primjenjiv u razlic¢itim industrijama
i radnim mjestima. Ovaj kurs ukljucuje tri modula:

. Poslovna komunikacija
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Svaki modul ukljuduje teoriju i praktican rad. Prvi i drugi modul se
odvijaju Travniku, dok se trec¢i modul - rjedavanje konflikta, odrzava ¢

u Crnoj Gori, pa ¢e$ imati priliku da upoznad mlade iz Srbije, Crne €
gore, Kosova i Albanije.

U okviru ovog kursa imat ¢ed priliku da razvijed proaktivan pristup
problemima na radnom mjestu, vjesStine kritic¢kog miSljenja, efikasne
komunikacije, rada u timu, otpornost i samopouzdanje, kako Dbi
adekvatno odgovorio/la na brze promjene 1 stresne situacije na poslu,
koristeéi konflikte kao prilike za ucenje 1 razvoj.

3. Rarijerno savjetovanje

Kroz kurs karijernog savjetovanja bit <ce ti obezbijedena podrska

potrebna =za pripremu za trziste rada. Cilj ovog kursa je da ti
pomogne da radi$ na vjesStinama i znanjima neophodnim za tvoj karijerni
put.

Na ovom kursu, kroz individualni rad sa mentorima, izgradit ¢&es
vjedtinu samoevaluacije 1 razvoja karijernog puta, te, kroz grupni

trening, vjedtinu prezentiranja vlastitih kompetencija u svrhu
zapos$ljavanja.

4. Jawvmi dogada]

Nakon zavrdetka Sestomjesedne obuke, imat ¢e$ priliku da se povezesS sa
potencijalnim poslodavcima. Na javnom dogadaju ¢ed imati Sansu da

prezentuje$ svoj rad potencijalnim poslodavcima iz IT sektora, malih 1
srednjih preduzeéa i civilnog drustva.

Na ovom dogadaju ¢ed imati priliku da prikaze$ ono 3$to si nauc¢io/la,
kroz prezentaciju svog rada 1 odgovore na pitanja potencijalnih
poslodavaca. Ovo ¢e biti jedinstvena

prilika da prikaze$ tehnicke i prenosive vjestine koje si stekao/la
prezentujuéi svoj finalni projekat, ali i sebe kao profesionalca/ku
koji/a traZi posao u IT industriji.

Cjelokupna obuka Je zasnovana na one-stop-shop modelu, koji ti
omogué¢ava da na jednom mjestu ima$ pristup:

Kvalitetnom edukacijskogﬂgrogramu koji ¢e te pripypd i za izlazak na
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Moguénost umreZavanja sa potencijalnim poslodavcima i investitorima

Budué¢i da je sveobuhvatna 1 kreirana prema stvarnim potrebama 1
nezaposlenih mladih 1judi u BiH, 02Hero obuka osmidljena je tako da

traje od novembra 2021. godine do aprila 2022. godine. Moduli ce se
odrzavati periodiéno u toku ovih Sest mjeseci, a nakon toga slijedi

event na kojem ¢ée svi wulesnici imati priliku da se ©predstave
poslodavcima, sa kojima ¢e mocli dogovoriti zaposlenje 1li praksu.

Kako da se prijavi$ za 02hexo obuku?

Lako je! Potrebno je samo da kliknes na link:
https://forms.gle/pLPRhndM3yov39wt5 i popunid prijavni formular.

Prijave su otvorene do 10.11.2021. godine

Ukoliko imad dodatna pitanja u vezi sa obukom, 1li ti Je potrebna

pomo¢ da popunis prijavni formular, kontaktiraj nas putem telefona 030
511 565 ili email adrese beezone@cem.ba.

RKako ¢emo izabrati udesnike/ce?

Na osnovu kvaliteta popunjenih prijava, odabrat c¢emo kandidate/kinje
koji/e prolaze u naredni krug.

Predvideni broj ucesnika
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